              Na temelju čl. 26. Statuta Udruženja obrtnika Slatina, Upravni odbor Udruženja obrtnika Slatina na svojoj sjednici održanoj 29.04.2015.g. donosi

POSLOVNIK O RADU

UPRAVNOG ODBORA UDRUŽENJA OBRTNIKA SLATINA

    I.
OPĆE ODREDBE

Članak 1.

        Ovim Poslovnikom uređuje se način rada Upravnog odbora Udruženja obrtnika Slatina  (u daljnjem tekstu: Upravni odbor), a posebice: postupak sazivanja i tijek sjednica, postupak donošenja akata, način odlučivanja i glasovanja, prava i obveze predsjedavajućeg Upravnim odborom, javnost rada te obavljanje stručnih, administrativnih i tehničkih poslova za potrebe Upravnog odbora.

        Predsjednik Udruženja kao predsjedavajući Upravnim odborom, članovi Upravnog odbora, kao i druge osobe nazočne sjednicama Upravnog odbora, dužni su pridržavati se odredaba ovog Poslovnika.

       O pravilnoj primjeni Poslovnika skrbi se predsjednik Udruženja uz pomoć tajnika Udruženja.

         II.
IMENOVANJE UPRAVNOG ODBORA

Članak 2.

       Upravni odbor broji 11 članova, a imenuje se i razrješava na način predviđen u članku 10. Poslovnika o radu Skupštine Udruženja te u člancima 21. do 25. Statuta Udruženja.

       Mandat članova Upravnog odbora traje 4 godine, a ista osoba može biti ponovo predložena za člana Upravnog odbora. Imenovanjem novog Upravnog odbora prestaje mandat članovima prethodnog Upravnog odbora.

Članak 3.

       Djelokrug rada i ovlaštenja Upravnog odbora utvrđeni su Zakonom o obrtu, Statutom, ovim Poslovnikom i drugim aktima Udruženja.

    III.
PRIPREMA, SAZIVANJE I TIJEK SJEDNICA UPRAVNOG ODBORA

    PRIPREMA I SAZIVANJE

Članak 4.

     Upravni odbor radi u sjednicama, koje se održavaju prema potrebi. 

Poslove na pripremi sjednica organizira i koordinira predsjednik Udruženja u suradnji s tajnikom Udruženja.

Članak 5.

     Sjednicu Upravnog odbora saziva i njome predsjedava predsjednik Udruženja, bez prava odlučivanja.
Iznimno, u njegovoj odsutnosti, sjednicu saziva dopredsjednik Udruženja.

Članak 6.

         Sjednicu Upravnog odbora predsjednik je dužan sazvati na pismeni zahtjev Nadzornog odbora ili najmanje 1/3 člana Upravnog odbora.
         Podnositelji zahtjeva dužni su u zahtjevu navesti razlog sazivanja sjednice, a predsjednik je obavezan u tom slučaju najkasnije u roku 30 dana sazvati sjednicu.

       Ako Predsjednik Udruženja ne sazove sjednicu Upravnog odbora u roku, sjednicu može sazvati predsjednik Nadzornog odbora i/ili pisano ovlašteni predstavnik jedne trećine (1/3) članova Upravnog odbora u naknadnom roku od 15 dana.

Članak 7.

     Sjednice Upravnog odbora sazivaju se e-mailom, pismenim pozivom ili izvanredno putem telefona. Poziv za sjednicu sadrži: redni broj sjednice, dan, sat i mjesto održavanja sjednice, te prijedlog dnevnog reda.

Kada se radi o izvanrednoj sjednici tada se u pozivu uz redni broj upisuje riječ «izvanredna».

   Uz poziv za sjednicu, članovima Upravnog odbora i predsjedniku Udruženja dostavljaju se odgovarajući pisani materijali za predložene točke dnevnog reda.

   Iznimno se obrazloženja mogu dati i usmeno ili pismeno na samoj sjednici.

Članak 8.

      Poziv za sjednicu obvezno se dostavlja najkasnije 5 dana prije održavanja sjednice, a samo u iznimno opravdanim slučajevima predsjednik Udruženja može sazvati sjednicu i u kraćem roku.
Članak 9.

       Sjednicama Upravnog odbora  treba obavezno biti nazočna potrebna većina sukladno Statutu, o čemu se u stručnoj službi Udruženja vodi evidencija.

   U slučaju spriječenosti član Upravnog odbora dužan je o tome pravovremeno izvijestiti predsjednika Udruženja ili tajnika Udruženja.

      Ako član Upravnog odbora dva puta neopravdano izostane, predsjednik je dužan na to upozoriti ceh koji  ga je   izabrao.

   JAVNOST RADA

Članak 10.

      Sjednice Upravnog odbora su javne, osim ako drugačije ne odluči Upravni odbor.

Upravni odbor također može odlučiti da pojedini dio sjednice ne bude za javnost.

Članak 11.

      Sredstva javnog priopćavanja imaju pravo pratiti rad Upravnog odbora, osim u slučaju isključenja javnosti, a stručna služba  zadužena je za pravodobno dostavljanje podataka i osiguranje neometanog praćenja sjednice.

    Službena priopćenja za tisak i druge medije ovlašteni su samostalno davati predsjednik i tajnik Udruženja.

TIJEK SJEDNICE

Članak 12.

      Sjednicu Upravnog odbora otvara i njome predsjedava predsjednik Udruženja.

  U vođenju sjednice predsjedniku pomaže tajnik i po potrebi djelatnici stručne službe.

Članak 13.

       Nakon otvaranja sjednice, predsjednik izvješćuje o broju nazočnih članova Upravnog odbora te čita imena članova koji su se ispričali.

       Nakon utvrđivanja kvoruma odnosno većine potrebne za donošenje pravovaljanih odluka, nastavit će se rad; u suprotnom će se odrediti stanka od 30 minuta.

       Ukoliko niti nakon proteka 30 minuta nema potrebne većine, predsjednik je dužan sjednicu odgoditi. Novu sjednicu predsjednik je dužan sazvati najkasnije u roku od 15 dana.

Članak 14.

        Prijedlog dnevnog reda utvrđuje predsjednik Udruženja i daje ga  Upravnom odboru na usvajanje.

   Predsjednik Udruženja i članovi Upravnog odbora mogu na samoj sjednici predložiti izmjenu ili dopunu dnevnog reda. O predloženim izmjenama i dopunama se glasuje, tako da se prihvaćaju oni prijedlozi koji dobiju natpolovičnu većinu nazočnih .

   Nakon toga se glasuje o usvajanju dnevnog reda u cjelini.

Članak 15.

        O održavanju reda na sjednici skrbi predsjednik Udruženja. Za sudjelovanje u raspravi članovi Upravnog odbora trebaju zatražiti riječ. Predsjednik daje riječ prema redoslijedu prijava. Sudionici u raspravi ne mogu svoja izlaganja ponavljati i upadati drugima u riječ odnosno ometati raspravu na neki drugi način.

   Predsjednik će također opomenuti  sudionika u raspravi ukoliko u svom izlaganju vrijeđa nazočne ili bezrazložno odugovlači raspravu.

Članak 16.

       Radi održavanja reda predsjednik Udruženja može članovima Upravnog odbora i ostalim nazočnim  na sjednici izreći jednu od slijedećih stegovnih mjera:

    usmeno upozorenje,    oduzimanje riječi, zapisničku opomenu s upozorenjem za udaljenje, udaljenje sa sjednice.

       Ako predsjednik mjerama iz st.1. ovog članka ne može održati red, odredit će prekid sjednice.

Članak 17.

       Izlaganje sudionika u raspravi može trajati u pravilu najviše 10 minuta. Svaki sudionik može  tražiti ispravak krivog navoda te predlagati zaključke po pojedinoj točki. Ukoliko ocijeni da bi rasprava mogla puno duže trajati ili da je bila dovoljno iscrpna, predsjednik može predložiti da članovi Upravnog odbora donesu odluku kojom će se ograničiti izlaganje sudionika ili daljnja rasprava.

Članak 18.

       Kada su sve točke dnevnog reda raspravljene i donesene odgovarajuće odluke i zaključci, predsjednik Udruženja zaključuje sjednicu.

  IV.
AKTI UPRAVNOG ODBORA

Članak 19.

     Na temelju Statuta i ovog Poslovnika, Upravni odbor donosi odluke, pravilnike, rješenja, zaključke i druge akte. Upravni odbor također upućuje Skupštini pitanja za raspravu na njezinim sjednicama, te daje mišljenja i prijedloge za akte koje donosi Skupština.

Članak 20.

     Akte Upravnog odbora potpisuje Predsjednik Udruženja, a u slučaju njegove spriječenosti potpredsjednik Udruženja ili jedan od članova Upravnog odbora kojeg Predsjednik ovlasti.

Članak 21.

         Akti Upravnog odbora u pravilu stupaju na snagu danom donošenja i obavezno se objavljuju na način propisan Statutom Udruženja.

   V.
ODLUČIVANJE I GLASOVANJE

Članak 22.

        Upravni odbor može pravovaljano odlučivati ako je sjednici nazočno više od polovice članova Upravnog odbora.

   Predsjednik Udruženja ne može biti član Upravnog odbora.

   Upravni odbor odlučuje natpolovičnom većinom glasova nazočnih članova.

   Član Upravnog odbora koje se ne suglasi s prihvaćenom odlukom može tražiti unošenje izdvojenog mišljenja u zapisnik.

Članak 23.

       Nakon provedene rasprave predsjednik stavlja prijedlog akata, odluka, zaključaka i drugog na glasovanje. Glasovanje je u pravilu javno, a samo iznimno kada to odluče članovi Upravnog odbora može se glasovati tajno.

   Javno glasuju svi nazočni članovi Upravnog odbora dizanjem ruke «za», «protiv» ili «suzdržan», dok se tajno glasuje na način utvrđen člancima 34. do 36. Poslovnika o radu Skupštine.

   VI.
VOĐENJE ZAPISNIKA

Članak 24.

       Na sjednicama Upravnog odbora vodi se zapisnik, a po potrebi i tonsko snimanje. Zapisnik vodi zapisničar iz redova radnika stručne službe, a potpisuju ju ga zapisničar i dva ovjerovitelja zapisnika.

Članak 25.

        Sa sjednica Upravnog odbora može se izraditi skraćeni zapisnik. Skraćeni zapisnik sadrži naročito: broj sjednice, mjesto, dan i vrijeme početka sjednice, imena nazočnih i nenazočnih članova, dnevni red, sažetak uvodnog izlaganja, imena sudionika u raspravi, bitni sadržaj rasprave, odluke, zaključke, prijedloge i mišljenja i vrijeme završetka sjednice.

   Skraćeni zapisnik se usvaja na slijedećoj sjednici Upravnog odbora. Skraćeni zapisnik ovjerava tajnik udruženja.

   VII.
PRAVA I OBVEZE ČLANOVA UPRAVNOG ODBORA I PREDSJEDAVAJUĆEG SJEDNICAMA UPRAVNOG ODBORA

Članak 26.

       Član Upravnog odbora ima dužnost i pravo biti nazočan sjednicama Upravnog odbora, sudjelovati u njegovom radu, raspravi i odlučivanju, iznositi svoja mišljenja i stavove te ostvarivati druga prava i obveze utvrđene Statutom i drugim aktima Udruženja.

Članak 27.

       Član Upravnog odbora ima pravo pokretati inicijative za razmatranje pojedinih pitanja na sjednicama Upravnog odbora te predlagati unošenje istih u dnevni red.

    Svaki član Upravnog odbora ima pravo biti izvješćivan o svim pitanjima koja su raspravljana na drugim sjednicama tijela Udruženja.

       O pravodobnom i pravilnom informiranju članova Upravnog odbora skrbe predsjednik Udruženja i tajnik Udruženja.

Članak 28.

        Član Upravnog odbora dužan je pridržavati se donesenih odluka i zaključaka Upravnog odbora, te o svemu obavještavati svoj ceh.

Članak 29.

       Sjednicama Upravnog odbora predsjedava predsjednik Udruženja, a u slučaju njegove odsutnosti ili spriječenosti potpredsjednik ili član Upravnog odbora kojeg predsjednik za to posebno ovlasti.

   Predsjedavajući Upravnog odbora ima slijedeća prava i obveze:

-
saziva sjednicu i predlaže dnevni red,

-
utvrđuje nazočnost i spriječenost članova te potrebni kvorum,

-
usmjerava tijek rasprave i formulira prijedlog odluka odnosno zaključaka,

-
daje riječ sudionicima i skrbi o pridržavanju nazočnih odredaba ovog poslovnika,

-           po potrebi izriče stegovne mjere,

-
utvrđuje i objavljuje rezultate glasovanja,

-
u slučaju potrebe traži dodatna mišljenja i tumačenja cehova, komisija, odbora ili radnika stručne službe, zaključuje sjednicu.

    VIII.
ZAVRŠNE ODREDBE

Članak 30.

     Obavezno tumačenje ovog  Poslovnika daje Upravni odbor.

Članak 31.

         Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se na oglasnoj ploči i Internet stranici Udruženja obrtnika Slatina.

Broj: 9/2015
Slatina, 29.04.2015.
                                                                                                 PREDSJEDNIK

                                                                                                     Zlatko Šomođi
