OBRTNICKA KOMORA VIROVITICKO-PODRAVSKE ZUPANIJE
UDRUZENJE OBRTNIKA SLATINA
Slatina, Ante Kovaciéa 1; Tel/fax: 551-123; e-mail:uo.slatina@hok.hr

Na temelju ¢l. 2. Odluke o prolongatu izbora i ¢l. 15. st. 2. Odluke o
raspisivanju i provodenju izbora za tijela jedinstvenog komorskog sustava
Hrvatske obrtnicke komore i ¢l.18.toc.1.al.4. Statuta UdruZenja obrtnika
Slatina i Poslovnika o radu SkupStine udruZenja, SkupStina UdruZenja
obrtnika Slatina na svojoj 10. sjednici odrZanoj 29. prosinca 2014. godine,
donosi:

ODLUKU

O KRITERIJIMA IZBORA ZA TIJELA
UDRUZENJA OBRTNIKA SLATINA U MANDATNOM RAZDOBLJU
2014. - 2018. GODINE

Clanak 1.

Ovom odlukom utvrduju se Kriteriji i nac¢in provodenja izbora za tijela UdruZenja
obrtnika Slatina ( u daljnjem tekstu UdruZenja) za mandatno razdoblje 2014.-2018.
godine.

Izborom ¢e se, sukladno Statutu izabrati 19 ¢lanova SkupStine, 11 €lanova Upravnog
odbora , 3 ¢lana Nadzornog odbora, Predsjednik i Potpredsjednik UdruZenja,

te 4 predstavnika koji ¢e predstavljati ovo UdruZenje u Skupstini Podrucne obrtnicke
komore i 1 ¢lana Nadzornog odbora u Podrucnoj obrtni¢koj komori.

Clanak 2.

Za ¢lanove SkupStine predstavnike daju svi Cehovi UdruZenja razmjerno broju njihovih
¢lanova, tako da:

Ceh proizvodnih djelatnosti (77 ¢lanova) daje 5 ¢lanova,
Ceh usluznih djelatnosti (119 ¢lanova) daje 6 ¢lanova,
Trgovacki ceh (61 ¢lan) daje 3 ¢lana,

Ugostiteljski ceh (39 ¢lanova) daje 2 ¢lana

Graditeljski ceh (46 ¢lanova) daje 2 ¢lana

Frizerski ceh (21 ¢lan) daje 1 ¢lana

Prilikom izbora svojih predstavnika, Cehovi trebaju voditi racuna da budu zastupljene
razlicite struke odnosno obrtnicka zanimanja.



Clanak 3.

Za ¢lanove Nadzornog odbora po jednog ¢lana daje Ugostiteljski ceh, Ceh usluznih
djelatnosti i Ceh proizvodnih djelatnosti, s time da predloZeni ¢lan za Nadzorni odbor ne
moZe biti istovremeno predloZen i za ¢lana SkupStine odnosno Upravnog odbora.

Clanak 4.

Clanove Upravnog odbora ¢ine predsjednici Cehova po funkciji te jos 5 ¢lanova, koje
imenuje novi saziv Skupstine na prijedlog novog Predsjednika UdruZenja sukladno
brojnosti ostalih Cehova. ( 3 ¢lana iz Ceha usluznih djelatnosti, 2 ¢lana iz Ceha
proizvodnih djelatnosti).

Clanak 5.

Predsjednika UdruZenja imenuje novi saziv SkupStine, na prijedlog Sestorice stalnih
¢lanova /predsjednika Cehova/ novog Upravnog odbora, ili 1/3 €lanova Skupstine ili
Ceha. Kandidat za Predsjednika UdruZenja mora dostaviti dokaz o udovoljavanju
kriterija iz Odluke o raspisivanju i provodenju izbora za tijela jedinstvenog komorskog
sustava HOK-a odnosno mora ispunjavati slijedece uvjete:

-da je ¢lan UdruZenja

-da obavlja gospodarsku djelatnost najmanje 10 godina

-da je aktivan u tijelima UdruZenja najmanje 5 godina

-da ima uredno podmirene obaveze poreza i doprinosa

-da dokaZe da se protiv njega ne vodi kazneni postupak

- ne moZe se kandidirati istovremeno za ¢lana Upravnog niti Nadzornog odbora.

Clanak 6.

Svaki Ceh duzZan je najkasnije do 04. veljace 2014.g. odrzati svoje izborne sjednice i
imena predstavnika dostaviti u UdruZenje.

Clanak 7.

Izborne sjednice cehova odrzat ¢e u sijecnju i veljaci 2014.g.

Kandidati za ¢lanove tijela UdruZenja moraju ispunjavati uvjete iz ¢l. 4. Odluke o
raspisivanju i provodenju izbora za tijela jedinstvenog komorskog sustava HOK-a,
odnosno :

- ¢lanstvo u HOK-u

- plaéeni obvezni komorski doprinos

- da odlukom Suda ¢asti HOK-a nije izre¢ena mjera prestanka obavljanja obrta u
trajanju od Sest mjeseci do pet godina, mjera prestanka obnaSanja funkcija u tijelima i
radnim tijelima HOK-a, podrucne obrtni¢ke komore odnosno udruzenja obrtnika i/ili
mjera zabrane obnasanja funkcija u tijelima i radnim tijelima HOK-a, podrucne
obrtni¢ke komore odnosno udruZenja obrtnika za jedno, dva ili tri mandatna razdoblja.
Kandidati za Predsjednika HOK-a, Potpredsjednike HOK-a, Predsjednika POK-a,
Predsjednika UdruZenja obrtnika, te ¢lanove Skupstine, Upravnog i Nadzornog odbora
HOK-a, moraju imati uredno podmirene obveze poreza i doprinosa.

Obrtnici koji su u zadnjih dvanaest mjeseci prije dana raspisivanja izbora imali
privremenu obustavu obavljanja obrta duZe od Sest mjeseci ukupno, osim privremene



obustave obavljanja obrta iz razloga: sezonskog obavljanja obrta, godiSnjeg odmora te
bolovanja, ne mogu biti birani u tijela i radna tijela HOK-a, podruc¢nih obrtnickih
komora i udruZenja obrtnika.

Kandidati za ¢lanove tijela u jedinstvenom komorskom sustavu duzni su uz izjavu o
prihvacanju kandidature priloZiti dokaze o ispunjavanju svih propisanih uvjeta za
obnasanje duznosti na koju se kandidiraju.

Izjava o prihvacanju kandidature mora sadrzavati naziv tijela za koje se kandidira, ime
i prezime kandidata, OIB, podatke o adresi sjediSta obrta, adresi na koju izabrani ¢lan
tijela Zeli da mu se dostavljaju pismena, broj telefona, mobitela, telefax-a i e-mail
adresu, IBAN Ziro-racuna.

Na izbornoj /konstituirajuc¢oj/ sjednici Skupstine koja ¢e se odrzati 18. veljace utvrdit ¢e
se prestanak mandata dosadasnjim ¢lanovima SkupStine, Nadzornog odbora, Upravnog
odbora, te Predsjednika i Podpredsjednika i utvrditi mandat novim ¢lanovima.

Clanak 8.

Ovom Odlukom stavlja se van snage Odluka o raspisivanju i provodenju izbora za
Skupstinu i druga tijela i organe UdruZenja obrtnika Slatina od 02.06.2014. godine.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Slatina, 29.12.2014.

PREDSJEDNIK
Zlatko Somodi
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